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§ 68
Sammantradets dppnande

Ordférande Bo Jonsson halsar de narvarande valkomna och forklarar
sammantradet 6ppnat.

§ 69

Val av justerare

Till att justera dagens protokoll utses Solveig Thorngren.

§70

Godkdnnande av dagordning

Punkterna 2015 ar motesordning, remiss av Vasterviks kommuns RSA
samt Riktlinjer fér direktupphandling 1&ggs till under punkten 6vrigt,

darefter godkénns den féreslagna dagordningen.

§71
Foéregaende moétets protokoll

I § 60 i protokollet fran 2014-10-16 ska styrks andras till stryks och darefter
laggs det med godkannande till handlingarna.
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Ekonomisk manadsrapport

Resultat

49158
467

0

1003
50627

-14 649
-15513
-133
-10 154
-40 448

10179

-2 535
-2 526
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Redovisning Budget
TKR Jan 14 -Nov 14 Jan14-Nev14 Jan13-Nov13
Rorelsens intdkter
Huvudintikter 48329 47942
Sidointikter 557 249
Aktiverat arbete for egen rikning 0 0
Ovriga rérelseintikter 882 747
Summa intikter 49 767 48938
Rorelsens kostnader
Kostn for transitering och inkép -13 651 -15 660
Ovriga externa kostnader -16 026 -15 587
Personalkostnader -181 -183
Avskrivningar -10 155 -10 894
Ovriga rérelsekostmader -5 0
Summa kostnader -40 018 -4Z 324
Rérelseresultat 9749 6614
Resultat fran finansiella inv
Rénteintikter 9 0
Réntekostnader -2 303 -2412
Summa finansiella poster -2 295 -2 412
Resultat efter fin poster 7 455 4203

INVESTERINGAR

Redovisat 7163
Budget 11150

Aterstar 3987

Periodens resuitat: Kostnader for transitering och inkép av el for

Prognos

Budget
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Resultat
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9723

natfériuster ligger under budget for perioden, framst p g a att Vattenfall,
efter faststallande av VKENs budget, aviserat sédnkning av kostnader for

transitering med 8%.

Prognos helar: Lagre transiteringskostnader +2 500 tkr. Sma justeringar
pa sidointakter, évriga rorelseintakter och ranteintakter, totalt +439 tkr.

Rantekostnader bedéms minska med +300 tkr mot budget. Total justering
+3 239 tkr mot budget.
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§73
VD-rapport
VD har inget ytterligare att informera om.
§74
Ovrigt
- Motesplan 2015
Beredningsmite Styrelsembie innehal
23 januari 0BS!13.00 29 januari Faststélla arbetsordning for styrelse och
instruktion for VD. Utvdrdering av 2014 ars
styrelsearbete.
18 februari 26 februari Beslut om drsredovisning 2014.
Bolagsstammor 9/3.
15 april 23 april Konstituerande styrelseméte efter bolags-
stamma.
3 juni 11 juni Rapport tertial 1. Budgetdirektiv.
16 september 24 septermnber Rapport tertial 2.
7 oktober 15 oktcber Fastst3lla budget 2016 med progrios
2017 och 2018. Beslutom omraden for
internkontroll 2016.
9 decernber 17 december Sammanfattning av &ret.
REEXELERX VXXX TRRIR LR
Utveckiingsdagar med aktuella utvecldingsfrﬁgor tillsammans med moderbolaget
19-20 majvarkonferens
12-13 november hdstkonferens
Styrelsen beslutar att faststalla féreslagen métesplan.
- Remiss: Risk- och sarbarhetsanalys
Infér varje ny mandatperiod finns det lagkrav for kommuner pa att ta fram
en ny och aktuell risk- och sarbarhetsanalys (RSA). Ett sadant arbete har
under 2014 genomforts i det koncernévergripande sakerhetsnatverkets
regi.
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Vasterviks Kraft Eindt AB har aktivt deltagit i arbetet, da energifragor och
infrastruktur &r vasentliga delar av RSA:n. Det ar darfér av stor vikt att
aven styrelsen tar del av dokumentet, som kommer att ha betydelse fér
framtida prioriteringar och behov av investeringar.

Foérslag till beslut:

Att styrelserna for VMEAB och VKEN stéller sig bakom férslag till RSA
2015 med foljande tillagg:

1. Att text och innehall granskas och réttas sprakligt.
2. Att foljande tillagg skrivs in i handlingen:

Aven fragan om datakommunikation har behandlats ingadende under
framtagandet av RSA 2015 och ett huvudsakligen optofiberbaserat
kommunikationsnat inom hela kommunen &r att féredra ur sakerhets- och
sarbarhetssynpunkt, i jamférelse med tradlds kommunikation och/eller den
aldre ADSL-tekniken.

Beslut
Styrelsen beslutar att stalla sig bakom férslaget till RSA enligt forslag
ovan.

- Riktlinjer for direktupphandling

Nya regler for direktupphandling har tratt i kraft 2014-07-01. Enligt
Konkurrensverkets anvisningar har det nu blivit obligatoriskt fér varje
offentligagd enskild organisation/féretag att anta riktlinjer for
direktupphandiing anpassade till den egna verksamhetens behov.

Utdrag fran Konkurrensverkets anvisningar:

Fér att policy och riktlinjer ska fa tillrécklig effekt bér de faststéllas av
generaldirektdr, kommunfullméktige, styrelse eller motsvarande organ
som ockséa har det vergripande ansvaret for att géllande policy och
riktlinjer foljs. For att policy och riktlinjer ska fa genomslag i praktiken ar
det av central betydelse att man kontinuerligt arbetar med att férankra
dessa hos samtliga berérda i organisationen samt féljer upp hur dessa
har tilldmpats.

Det ar viktigt att utga fran organisationens unika forutséttningar och
behov nér policy och riktlinjer utformas. Ett arbete som enbart syftar till
att ta fram ett dokument leder séllan till nagon nytta eller férbéttring.
Arbetet maste utga frén den faktiska organisationen, de faktiska
arbetssétten och organisationens strategiska mal.
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En gemensam upphandlingspolicy fér kommunkoncernen fran 2008 finns
redan. Upphandlingspolicyn kommer att uppdateras av Inképscentralen
och i detta arbete har Vastervik Miljo & Energi AB framfért sina
synpunkter. Den nya koncerngemensamma upphandlingspolicyn kommer
att redovisas for styrelsen langre fram.

Forslag till beslut:

Att anta "Riktlinjer till direktupphandling 2014-12-11 VMEAB”.

Beslut:
Styrelsen beslutar att anta "Riktlinjer till direktupphandling 2014-12-11
VMEAB”.
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§75
Avslut

Ordforande forklarar sammantradet avslutat
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